GELECEGI PLANLAMA

ERGANI REHBERLIK VE ARASTIRMA MERKEZI
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iGEQMEi BILMEK BUGUNU ANLAMAK GELECEGI PLANLAMAK
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@ Gelecegi planlamak, degisimi ongorerek
sonuclarini kontrol edebilecek bir plan
yapabilmektir.

] @ Planlama aslinda gegmisi bilerek, bugiini
anlayarak, gelecegi 6n gérmek ile ilgilidir. Bilgileri
degerlendirerek gelecegi anlamaya calismaktir.
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GELECEGI DUSQNURKEN..
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Kimse gelecekte neler olacagini bilemez. Bu nedenle gelecegi diisiinriiek herkese
bir miktar kaygi yasatabilir.

Herkes gelecekle ilgili hayaller kurar: yapmak istedigi seyleri, olmak istedigi yeri,

birlikte zaman gecirecegi insanlari, yeni hobiler edinmeyi, eskiden yaptig:
yanlislar1 yapmamayi ve daha bircok seyi diistinebilir, hayaller kurabilir.
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HEDEF BELIRLEMEK NE ISIMIZE YARAR?
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Hedef belirleme becerisi, gelecegi sekillendiren ve
gencleri yetiskin yasama hazirlayan en onemli
becerilerden birisidir.

Bir hedefe ve bu hedefl basarmak icin motivasyona
sahip cocuklar geleceklerinin daha Iyl olacagina
iInanirlar. Bu nedenle hedef belirleme ¢cok onemlidir.
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Hedef belirlemenin 6z-yeterliligi arttirdigi, sosyal destegi ve
liskileri gelistirdigi hatta beynin kendisini gelistirdigi arastirmalarla
kanitlanmistir.

Hedef belirlemek ve o hedef icin mlcadele etmek; sahip
oldugunuz olumlu 6zelliklerinizi gérmenizi saglayacaktir. Kendinize

olan guveniniz ve sayginiz artacaktir.
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PLAN HEDEFE
YAPMAK GOTURUR

Hedefe ulasmak icin adim adim
plan yapmaya ihtiya¢ duyabillirsiniz
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PLAN NASIL YAPILMALI

*Kisa Dénemli Planlar: Gunluk
ve haftalik hedefler (Her gln
tekrar yapmak, anlamadigin
konulari 6gretmene sormak)

*Orta D6nemli Planlar: Aylik ya
da yariyilhik hedefler
(Kltiphaneden veya internetten
kaynaklar taramak ve okumak)
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Uzun D6nemli Planlar: Yilhk
hedefler
o(Verimli 6grenme stillerini
gelistirmek)




MESLEK NEDIR?

Bir insanin kendine temel calisma alani edindigi, gecimini saglamak icin yaptigi k
surekli ise MESLEK denir.

Insanlar meslek secmek icin kendi ilgilerini-yeteneklerini-degerlerini tantyabilmelidir.
Boylece kendileri icin en uygun meslegi secebilirler.

KARIYER ise,yasamimiz boyunca yaptigimiz tim calismalarin bitliind olarak
disunulebilir.
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@ Ozgiir bir bireyin 6nemli gelisim gorevlerinden biri de meslegini
secmesidir.

Bir kimsenin herhangi bir konuda dogru bir secme islemi yapilabilmesi, ya &=
da baska bir deyisle, saglikli karar verebilmesi icin, her seyden dnce, neler
T istedigini ve bunlari elde edebilmek icin ne gibi olanaklara sahip oldugunu

bilmesi gerekir.
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Bu islemden sonra, daha iyisi bununla beraber yapacagi islem, cesitli
secenekleri inceleyip, her birinin isteklerine ve kosullarina ne derece

I uygun oldugunu degerlendirmektir |




'/ Dogru Meslek Sec¢imi Yapabilmek I¢in;
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1.Hangi isleri ne derece yapabildiginin farkinda olma; cesitli konulardaki yeteneklerini dogru,

gercekci ve ayrintili olarak degerlendirebilme
2.Bir egitim ortamindan, bir calisma alanindan, kisaca bir meslekten neler bekledigini acik ve

net bir bicimde ifade edebilme
3. Mevcut secenekleri inceleme, baska secenekler olup olmadigini arastirma
4.Seceneklerin her birini, istek ve beklentileri karsilama, var olan yeteneklerle ve ekonomik
olanaklarla erisebilme olasiligi bakimindan degerlendirme
5.1stekleri karsilama olasiligi en yiksek goriinen ve erisme olasiligi olanlara yonelme

kararini verebilme




Sen nasil birisin ? Ozelliklerin neler ?

e|lgilerin
*Yeteneklerin
eDegerlerin
GUcllyonlerin

*Gelistirmek istedigin yonlerin
eStresle bas etme yollarin
Kislilik 6zelliklerin

A




lgi Nedir ? Meslek seciminde ilgi ?

e Zorlama/baski altinda olmadan veya
hicbir 6dul beklemeden bir is yapip

bundan keyif aliyorsaniz o ise karsi

Ilginiz oldugu soylenebilir.

Bugun neye ilgi duyarsan yarin onun pesinden kosarsin.
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Hangi alanda yeteneklisiniz ?
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Bir meslegi veya o meslek icin gereken egitim programini secerken hangi
yetenek turtine ne derece sahip oldugunuzu dustunmeniz onemlidir.
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eFen bilimler Her alanda yetenekl

eSosyal bilimler olabileceginiz gibi, bazi alanlarda

eEdebiyat konulari daha baskin yetenekleriniz
LleResim-miizik . olabilir. Hangi alanda yetenekl

oldugunuzu, simdiye kadarki
basarilarinizi gozden gecirerek
bulabilirsiniz.

eBeden egitimi
eYabanci dil 6grenimi
oE| becerileri — El Sanatlar!
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«s*Diger insanlara yardim etmek
»*Yaraticl ya da sanatla ilgili olmak
*»*Gunliik bir rutine sahip olmak
*t*Cok para kazanmak

*s*Her zaman insanlarla calismak
*s*Diger insanlari etkilemek
*s*Yeni teknoloji ile calismak




Mesleklerin hangisi bize daha uygun ?

@ Meslegin is/faaliyet alanlari neler? k

@ Nasil ve kac yil 6grenim gormek gerekiyor?

@ Meslegi edinmek icin girilen sinavlarda hangi yetenek alanlari 6nemli?
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~/ Mesleklerin cinsiyeti olurmu? /
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@ Hangi ortamda kac saat calisiliyor?

@ Gecinmek icin yeterli para kazandiriyor mu?
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Meslek seciminde hatalar !!!

ellgi duymuyorken sadece POPULER diye o meslegi secmek,

eDaha fazla PARA kazandiriyor diye degerlerine uymayan mesleqi

secmek,
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e Yetenekli olmadigin bir alanda sirf sevdigin insanlar var diye o meslegi
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secmek,

eBaskalarinin sana yakistirdigi mesleqi kisisel 6zelliklerini distiinmeden

secmek.
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* Meslek secimi bir buttindir. Sectigin meslek
lgilerin-yeteneklerin-degerlerin ve kisilik
Ozelliklerinle ne kadar uyumluysa o meslekte
basarili olabilir ve yasam boyu surdtrebilirsin.
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